
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Государственное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад №36 "Хазна" г. Грозный

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок 

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Административный персонал Рабочие места в мероприятиях по улучшению условий труда не нуждаются
Педагогический персонал Рабочие места в мероприятиях по улучшению условий труда не нуждаются
Медицинский персонал

18. Медицинская сестра Проведение медицинского осмотра при­
ложение!, п. 2.4

Контроль за состоянием здо­
ровья, с целью выявления 

профессиональных заболева­
ний

Учебно-вспомогательный пер­
сонал

Рабочие места в мероприятиях по улучшению условий труда не нуждаются

Обслуживающий персонал Рабочие места в мероприятиях по улучшению условий труда не нуждаются

Дата составления: 30.08.2019

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
Заведующий ГБДОУ "Детский сад №36 

"Хазна" г. Грозный"
(дата)

Ченчиева Аминат Эмильхаевна
(должность) Ф.И.О.

Члены комиссии по проведению специальной оценки \(бловий труда:
Главный бухгалтер ГБДОУ "Детский 

сад №36 "Хазна" г. Грозный" Мумаев Вахит Ахметович . 2 2 /С уд
(должность) (подпись) Ф.И.О. (дата)

Старший воспитатель ГБДОУ "Детский 
_____ сад №36 "Хазна" г. Грозный"______ 

(должность)

^(nOflllHClX^^ Раисова Аминат Румановна
(Ф.И.О.)

2L1L 43
(дата)

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
4669 ______Евраш Максим Александрович

(№ в реестре экспертов) (Ф.И.О.) (дата)


